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Uso da tecnologia fora do escritério aumentara processos trabalhistas

Contribuicdo de Reuters
27 de junho de 2008

Serd que um funcionario deve ser pago por ler uma mensagem em seu BlackBerry durante um jantar, enviar um e-
mail para o escritdrio ou postar um texto em seu blog profissional a partir de casa?

Uma disputa que surgiu recentemente na ABC News, relacionada & remuneracao dos redatores que utilizam seus
aparelhos BlackBerry fora do expediente, serviu para levantar a questédo. A disputa marca o primeiro de um dildvio de
casos ndo resolvidos e potencialmente conflituosos que surgirdo nos Estados Unidos, dizem especialistas.

A crescente capacidade técnica de trabalhar longe do escritério, combinada ao crescimento no nimero de disputas
trabalhistas, esta suscitando muitas questdes de pequena escala como essa, disse John Thompson, especialista em
leis trabalhistas no escritério de advocacia Fisher & Phillips, em Atlanta.

"Nunca haviamos visto nada parecido. A simples questéo de definir o que constitui trabalho é praticamente infinita",
acrescentou. "Isso trara a tona toda espécie de problemas, que ninguém havia considerado até agora."

Na ABC, a rede de televisdo prop6s que trés novos redatores nao fossem pagos por verificar mensagens em seus
BlackBerry fora do horario de trabalho. O sindicato dos redatores, o Writers Guild of America, East, protestou.

"Simplesmente conferir uma mensagem em um BlackBerry ndo € o que nos preocupa”, disse Lowell Peterson, diretor-
executivo do sindicato. "Nossos membros séo profissionais. Nao vao comecar a cobrar hora extra por 21 minutos de
atencao."

"Nossa preocupacao € que nao desejamos que isso se torne um grande compromisso de trabalho pelo qual as pessoas
ndo sejam pagas", ponderou.

A questdo nao é tanto responder uma breve mensagem em um BlackBerry, mas a capacidade de escrever artigos,
postar em blogs, preparar documentos, pesquisar na internet ou assinar contratos em um pequeno aparelho portatil,
dizem os especialistas.

"A tecnologia continuara a avancar nessa dire¢&o", afirmou Peterson. "E importante que deixemos nossa posicao clara. Ndo
vamos trabalhar 24 horas por dia sem pagamento."

Fonte: Reuters
25/06/2008
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